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A kurzus meghirdetése
A HSUP |. félévének meghirdetése az intézményi tanulmanyi rendszerben, amely lehetévé teszi a hallgatdék szamara a
kurzus felvételét. A HSUP intézményi koordinatorai felligyelik a hallgaték jelentkezését.

A hallgatéi lista feltoltése a backoffice feliiletre

Az egyetemi targyfelvételi id6szak lezartat kovetden az intézmények koordinatorai exportaljak a Neptunban targyat
felvett hallgaték listajat. Az elkésziilt listat kiegészitik a HSUP altal elvart formatumra, hogy betoltheté legyen a
backoffice feliiletre.

Hallgaték aktivalasa
A feltoltéssel létrehozott hallgatok draft allapotban jonnek létre, a fidkjukhoz még nem férnek hozza. Ahhoz, hogy a
hallgaték hasznalni tudjak a HSUP feliiletet, aktivalni kell &ket.

e A hallgaték kapnak egy jelszé beallité email. Miutan beallitottak a jelszavukat, hozzaférnek a HSUP feliilethez és
elkezdhetik a féléves munkat.

e Csak azok a hallgaték aktivalhaték a backoffice rendszerben, akik:
o felvették a HSUP kurzust a Neptunban, és
o korabban még nem vették fel a HSUP kurzust.

Hallgatéi problémak kezelése

A reqgisztracié soran felmeriilé technikai problémdakat a HSUP adminok kezelik, sziikség esetén a koordinator
kozremikodésével.

A koordinatornak barmikor lehetésége van ellenérizni a sajat egyeteme hallgatéinak elérehaladasat, a modulvizsgak
eredményét, a one-pagerek feltoltését.




One-pager értékelés

Az elsé félév végén a hallgatédk altal benyujtott one-pagereket az intézmények koordinatorai letoltik, majd az egyetem
altal elézetesen felallitott szakmai bizottsag értékeli azokat. A one-pagerre adott osztalyzatok beallitasat a HSUP
Backoffice feluletén lehet elvégezni.

Félév zarasa

A félévvégi jegyek beallitdsanak eléfeltétele, hogy a one-pagerekre adott osztalyzatokat a koordinatorok beallitsak. A
rendszer automatikusan kiszamitja a one-pager osztalyzatok és modultesztekre kapott érdemjegyek atlagat. Ezt
kovetéen a hallgatéi érdemjegyeket az intézmények koordinatorai letoltik, majd a Neptun rendszerbe atvezetik azokat.

One-pagerek kivalasztasa
A one-pagerek kivalasztasat egy szakért6i mentorcsapat végzi. A végsé kivalasztas soran kizarélag azoknak a

hallgatéknak a palyamunkait veszik figyelembe, akik a félév végéig legalabb 2-es érdemjegyet érnek el. A kivalasztott
one-pagerek készitdit a HSUP adminisztratorai a rendszeren keresztul kérik fel az otletgazda szerepre. A felkérésrél a
hallgaték e-mailben kapnak értesitést, amelyben lehetdségiik van a felkérés elfogadasara vagy elutasitasara.




Hallgatéi regisztracié
A HSUP II. féléve meghirdetésre keriil az intézményi rendszerekben, ez altal a hallgatéknak lehet6sége nyilik a kurzus
felvételére. A HSUP intézményi koordinatorai felligyelik a hallgaték jelentkezését.

Hallgatéi problémak kezelése
A regisztracié soran felmerilé technikai problémakat a HSUP adminok kezelik, sziikség esetén a koordinator
kozremikodésével.

Otletgazdak aktivalasa
Az otletgazdak kivalasztasa soran az email felkérést elfogadé hallgaték automatikusan beiratasra kerlilnek a masodik
félévre Projekt Owner szerepkorben, éket kiilon beallitani a koordinatoroknak nem kell.

Csapattagok szerepkorének beallitasa, aktivalasa
A backoffice feliileten keresztiil kijelolheték az I. félévet legalabb 3-as érdemjeggyel teljesité hallgaték, akik igy
jelentkezni tudnak projektcsapathoz, mint Project Member (PM).

Csapathoz nem csatlakozhaté hallgatok aktivalasa
Azok a hallgaték akik az els6é félévet 3-as érdemjegynél rosszabbra teljesitette nem csatlakozhat csapathoz. A
hallgatok az elsé félévhez hasonléan aktivalas utan tudnak hozzaférni a masodik féléves modulokhoz.

Hallgatéi és mentor matchmaking

A hallgatéi és mentor matchmaking szakaszban az intézményi koordinatorok megtekinthetik az egyetemiikhoz tartozé
otletgazdak projektcsapatait, valamint ellendrizhetik, hogy a csapatok megfelelnek-e a program kovetelményeinek,
beleértve a jogosult hallgatdi osszetételt, a mentor hozzarendelését és a projektadatlap megfeleld kitoltését.
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A csapatok szakmai tamogatasa

Az intézmény altal biztositott mentorok és szakmai programok koordinalasa, illetve egyittmiikodés a HSUP
adminokkal.

A hallgatok elérehaladasanak nyomon kovetése

Az osztondijas csapatok elérehaladdasanak nyomon kovetése, egylittmikodve a HSUP adminokkal és a mentorokkal a

felmerilé hallgatéi problémak kezelésében, valamint indokolt esetben kozos dontés a hallgaté programban valé
tovabbi részvételérél és osztondijra valé jogosultsagarél.

Hallgatéi riportok és mentorbeszamolék

A hallgatéi riportok és mentorbeszamolék eredményeinek nyomon kovetése. Amennyiben egy hallgaté teljesitménye
nem megfeleld, egyeztetés a HSUP adminokkal a sziikséges intézkedésekrol.

A Il. félév lezarasa

A végleges érdemjegyek rogzitése a Neptunban a program kovetelményeinek megfeleléen. A Progress Report

benyuljtasanak ellenérzése a projektcsapatok esetében és a a Demo Day-re tovabbjuté csapatokkal kapcsolatos
adminisztrativ feladatok tamogatasa.




Intézményen beliili aktiv részvétel a HSUP hallgaték iranyaba
torténé kommunikaciés tevékenységekben:

e A tanév soran a HSUP adminok altal kuldott informacié hallgatok felé torténé tovabbitasa.

Tantargy egyetemen beliili népszerdisitése.

Hallgaték toborzasa a HSUP-ban valé részvételhez.
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E/ —C HSUP kommunikaciés csomag és a Program arculati elemeinek hasznalata.
Hallgatékkal torténd folyamatos kapcsolattartas, a HSUP program részleteinek és a Program
B a szervezésében megrendezésre kerlilé események hallgaték felé torténé kommunikalasa.
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Hallgatéi teljesitményértékelési folyamat

One-pager




Sikeres teljesités

Az |. félév sikeres teljesitéséhez a hallgatéknak:

fel kell venniuk a HSUP-kurzust az egyetem Neptun rendszerében;

az elsé bejelentkezéskor ki kell tolteniuk a személyiségtesztet a HSUP platformon;
meg kell néznilik az osszes modultartalmat;

a modulteszteket legaldbb 61%-0s eredménnyel kell teljesiteniuk;
a félév végéig fel kell toltenitk angol nyelvl one-pageriiket a HSUP platformra.

Az els6 félévben minden hallgaténak egyénileg kell dolgoznia, és a félév végén sajat, angol
17 \ " , re .. ,
‘ nyelvi one-pagerét kell feltoltenie a HSUP platformra. Egy one-pagert tobb hallgaté nem
adhat be.




A hallgaték I. féléves teljesitményét a modultesztek és a one-
pager alapjan értékeljiik.

Modulok:
e Minden modul végén a hallgatéknak egy modultesztet kell kitoltenitik.

A kovetkezd modul megnyitasdhoz legalabb 61%-0s eredményt kell elérni.
Egy modultesztet legfeljebb két alkalommal lehet kitolteni.
Ha mindkét prébalkozas eredménye 61% alatti, a kovetkez6 modul automatikusan
elérhetdvé valik. A modul végsé eredménye azonban mindig az utolsé prébalkozas
soran elért pontszam lesz.
A félév végi osztialyzat a modultesztek eredményeinek és a one-pagerre kapott
érdemjegynek az atlagabdl keril kiszamitasra.

Ertékelési folyamat A modulok érdemjegyei az alabbi értékelési skala alapjan keriilnek meghatarozasra:

1: 0-60%
2: 61-70%
3: 71-80%
4: 81-90%
5:91-100%




@ Onepager

One-pager:

Az |. félév végén, az osszes modulteszt teljesitését kovetdéen a hallgatéknak egy angol
nyelvi one-pagert kell elkésziteniik és benydjtaniuk, amelyben bemutatjak Uuzleti
otletiket. A one-pager a One-pager menlpontbdél érheté el, ahol a hallgaték

megtekinthetik az elvart felépitést, és kitolthetik a dinamikus benyujtasi Grlapot. A
bekuldott tartalom a félév végéig szabadon szerkesztheté.

A one-pagerre vonatkozo fontos szabalyok:

e A benylujtott lzleti otletnek a hallgaté sajat, eredeti munkajanak kell lennie, és az otlet
100%-o0s tulajdonjogaval a hallgaténak kell rendelkeznie.

e Minden hallgaténak egyénileg kell elkészitenie és benyljtania a sajat one-pagerét.
Ugyanazt a one-pagert tobb hallgaté nem nydjthatja be.

e A one-pagert angol nyelven kell benyujtani.

Hatarid6: 2026. december 7, 00:00

/,‘\\ Nyelv: angol
- One-pager sablon link



https://docs.google.com/document/d/13gAP84Ag__fOImhMaOGimHdDydl6kmhsWVWBDYX5Uao/edit?usp=sharing
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Sikeres teljesités

A 1. félév sikeres teljesitésére kétféle moédon van lehetoség:

Csapatban dolgozva
Azok a hallgaték, akiknek lzleti otletét kivalasztottak, vagy akik csatlakoznak egy mar meglévé

projektcsapathoz, csapatban folytathatjadk a programot. A csapattagok jogosultak a II. féléves
osztondijra, amennyiben teljesitik a programban meghatarozott kovetelményeket.

1. Fel kell vennilik a HSUP-kurzust az egyetem Neptun rendszerében;
. Meg kell néznitik az 0sszes modultartalmat;
. A modulteszteket legalabb 61%-0s eredménnyel kell teljesitenilik;
. Aktivan részt kell venniuk a csapat munkdajaban a teljes félév soran;

. Be kell nydjtaniuk az elSirt Havi Hallgatéi Beszamolékat;
. Az elGirt hatariddre el kell készitenilik és be kell nydjtaniuk a Progress Reportot és a bemutatkozé videodt;

. Részt kell vennilik az Introduction Dayen, és be kell mutatniuk a csapat projektjét (a részvétel kotelezg).

Egyénileg

Azok a hallgatok, akik nem csatlakoznak projektcsapathoz, egyénileg is teljesithetik a Il. félévet. Az
osszes modul teljesitésével és a modultesztek sikeres elvégzésével megszerezhetik a kurzus
teljesitéséhez sziikséges kreditet. Az egyénileg teljesité hallgaték azonban nem jogosultak a .

féléves osztondijra.

A ll. félév egyéni teljesitéséhez a hallgatéknak:
1. Fel kell vennilik a HSUP-kurzust az egyetem Neptun rendszerében;
2. Meg kell néznitik az 6sszes modultartalmat;
3. A modulteszteket legalabb 61%-0s eredménnyel kell teljesitenilik.




A HSUP-csapatban dolgozé hallgatok az alabbi feltételek
teljesiilése esetén lehetnek jogosultak osztondijra:

A Il. féléves osztondijra kizarélag a pontosan harom HSUP-hallgatébél allé csapatok jogosultak.

A csapattagok barmely részt vevé HSUP-egyetem hallgatéi lehetnek, és a HSUP platformon szervezett

Student Matchmaking soran kell csatlakozniuk a csapathoz.

Kiilsé kozremikodék és tovabbi csapattagok segithetik a projekt megvalésitasat, azonban osztondijra nem

jogosultak.

Minden jogosult csapattag havi 70 000 Ft osztondijban részesiil négy hénapon keresztiil, amennyiben a

program valamennyi kovetelményét teljesiti.

Az osztondijban részesiilé hallgatéknak részt kell venniiik a csapat mentordlasi alkalmain. A félév soran
legaldbb 8 mentoralasi alkalmon valé részvétel kotelezd. A kovetelmény nem teljesitése az osztondijra valéd

jogosultsag elvesztését vonja maga utan.

A Demo Day-re kivalasztott és az eseményen részt vevé 15 csapat tagjai a projektjuk tovabbi fejlesztését

tamogato, 1000 000 Ft/f6 osszegli HSUP Seed Fund osztondijban részesiilnek.




A HSUP-csapatban dolgozé hallgatéknak a Il. félév soran
harom Havi Hallgatéi Riportot kell benyujtaniuk:

Minden csapattagnak egyénileg kell kitoltenie és a megadott hatarid6ig benyujtania mindharom Havi Hallgatoéi

Riportot.

Egy beszamolé kitoltése koriilbelll 10-15 percet vesz igénybe.

A beszamoldékban a hallgaték visszajelzést adnak a csapat elérehaladasarél, a csapattarsakkal valéd
egyuttmikodésrdl, valamint a mentorral valé kozos munkarol.

A hallgaték a csapat munkdjat akadalyozé esetleges problémakat is jelezhetik a beszamolékban.

A benyujtott beszamoldkat a HSUP Team a mentorral és az egyetemi koordinatorral egylittmtikodésben tekinti
at.

A projektben valé aktiv részvétel a Il. féléves osztondij egyik feltétele. Azok a hallgaték, akik nem vesznek részt
aktivan a csapat munkajaban, elveszithetik osztondijra valé jogosultsagukat.

Havi Hallgatéi Rlport




Progress Riport

A 1l félév sikeres teljesitéséhez minden csapatnak egy angol
nyelvii Progress Riportot kell elkészitenie és benyujtania,
amely osszefoglalja a projekt félév soran elért fejlodését. A
Progress Riport dinamikus lirlapja a sziikséges modulok
teljesitését kovetoen valik elérhetové a HSUP platformon.

A Progress Reportnak tartalmaznia kell egy legfeljebb 3 perces, angol nyelvii bemutatkozé videét, amely az
aldbbiakat mutatja be:

1. A projekt altal megoldani kivant probléma vagy kihivas.

2. A javasolt megoldas.

3. A csapat félév soran elért eredményei és a projekt aktudlis allapota.

4. A csapattagok rovid bemutatasa (név, egyetem és a projektben betoltott szerep).

Tovabbi informacidk:
1. A videdt egy videdmegoszté platformra kell feltolteni, és megoszthaté linken keresztiil elérhetévé kell tenni.

2. A Progress Riportot a csapat kozosen késziti el, azonban a HSUP platformra az otletgazdanak (PO-nak) kell
feltoltenie.




Tanacsadoék és partnerek

A HSUP program soran a hallgatéoknak lehetdségiik van
tapasztalt szakemberekkel, vallalatokkal és innovacios
partnerekkel kapcsolatot kialakitani, akik tamogatjak a
hallgatéi projektek fejlédését.

Tanacsadék

1. A tanacsaddk tapasztalt szakemberek, akik a projektjiikhoz kapcsolédd, meghatarozott teriileteken nytjtanak
célzott tAmogatast és szakmai Utmutatast a HSUP-csapatok szamara. Segitséget nyudjthatnak tobbek kozott
uzletfejlesztési, technoldgiai, marketing-, jogi, pénzligyi vagy piacra lépési kérdésekben.

2. A tanacsadok nem helyettesitik a csapat mentorat. A félév soran tovabbra is a mentor a csapat elsédleges
tamogatdja.

3. Az elérheté tanacsaddék a HSUP platformon talalhaték meg. A Project Owner barmikor felveheti velik a
kapcsolatot, amikor a projekt fejlesztésének egy adott teriiletén szakértéi tAmogatasra van sziiksége.

4, Erdemes aktivan kihasznalni ezeket a lehet8ségeket, hiszen a kiilsé szakért8i visszajelzések segithetnek az
otlet tovabbfejlesztésében, a megkozelités validalasdban és a projekt tovabbi novekedésre vald
felkészitésében.

Partnerek
A HSUP partnerei szakmai tudasuk megosztasaval, szakmai lehet6ségek biztositasaval, valamint eseményeken,
workshopokon és kapcsolatépitési lehetéségeken keresztul tAmogatjak a programot és a hallgatéi csapatokat. A
partneri kapcsolatok értékes iparagi tapasztalatokhoz segithetik a csapatokat, és hozzajarulhatnak ahhoz, hogy
jobban megértsék otletiik piaci lehetéségeit. Az aktualisan elérheté partneri lehetéségeket a HSUP platformon
talaljatok.




Introduction Day

Az Introduction Day egy online esemény, amelyen a csapatok bemutatkoznak az innovaciés okoszisztéma
szakértdinek. Az esemény soran a hallgatok értékes visszajelzéseket kapnak mind a projektjlikrél, mind a
pitchiikrél. Az eseményen minden csapat részvétele kotelezd.

Hallgaté

Demo Day
A hallgatéi csapatok altal benyujtott Progress Reportokat fliggetlen szakértékbdl allé szakmai zsiri értékeli,
amely kivalasztja a 15 legigéretesebb projektet. Ezek a csapatok lehetéséget kapnak arra, hogy a tanév végén

y 4
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|;§/ “° FeleV megrendezett HSUP Demo Dayen befekteték elétt is bemutassak projektjiket. A Demo Dayre kivalasztott
csapatok a részvétel teljesitése esetén kiilon osztondijban részesuilnek. A Demo Dayre torténd kivalasztas kizarélag

a Progress Reportok értékelése alapjan torténik, és fliggetlen az HSUP Introduction Dayen valé részvételtél.




Project Owner - Otletgazda

Hallgaté - HSUP Csapatok

Project Member - Csapattag
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Q Hallgaté - HSUP Csapatok

Project Owner - Otletgazda

Ha a one-pageredet az els6 félév végén kivalasztjdk a
szakértok, a Il. félévben csapatot alakithatsz, és mentorok
segitségével dolgozhatsz tovabb az otleteden.

Project Ownerként a Il. félév soran az alabbi feladatokat kell teljesitened:
Fogadd el az e-mailben kapott Project Owner szerepkorre sz6lé6 meghivast.
Aktivald a Il. féléves fiokodat a kiilon e-mailben kuldott aktivacios linken keresztiil.
Toltsd ki a profilodat, és egészitsd ki a projektoldaladat a HSUP platformon.
Valassz mentort a Mentor Matchmaking idészak alatt.

Alakitsd ki a csapatodat a Student Matchmaking idészak alatt.
Dolgozz aktivan a csapatoddal a teljes félév soran.

Nyujtsd be az elSirt Havi Hallgatéi Riportokat.

Toltsd ki a Hallgatéi Visszajelz6é Kérdéivet.

Készitsétek el és nyujtsatok be a csapat Progress Riportjat.
Vegyél részt az Introduction Dayen.

Fontos informaciék a Project Ownerek szamara

e Valassz mentort: A Mentor Matchmaking idészak alatt valassz mentort a hivatalos HSUP mentorpoolbél. A
mentor elfogadasat kovetéen a mentor kijelolése végleges.

o Alakitsd ki a csapatodat: A Student Matchmaking funkcié segitségével kereshetsz csapattagokat. A csapat
osszetétele akkor valik véglegessé, amikor a platformon jévahagyod a csapattagokat.
Csapattal kapcsolatos problémak: Ha egy csapattag nem teljesiti megfeleléen a feladatait, jelezd a problémat
a mentorodnak, valamint irj az info.hsup@niu.hu e-mail-cimre. Indokolt esetben a csapattag eltavolithaté a
csapatbdl, és elveszitheti az osztondijra valé jogosultsagat. A csapat véglegesitése utan Uj csapattag mar nem
vehetd fel.


mailto:info.hsup@niu.hu

Q Hallgaté - HSUP Csapatok

C@J.;@F}@m Project Member - Csapattag

Azok a hallgaték, akik legalabb 3-as atlaggal sikeresen teljesitik az I. félévet, és aktiv
hallgatéi jogviszonnyal rendelkeznek, jelentkezhetnek Project Memberként egy HSUP-
csapathoz.

Fontos: Azok a hallgaték, akik visszautasitjak a Project Ownernek sz6lé felkérést, késobb
nem csatlakozhatnak masik csapathoz Project Memberként. A Il. félévet azonban
egyénileg folytathatjak és teljesithetik.

Project Memberként a Il. félév soran az alabbi feladatokat kell teljesitened:
o Aktivald a ll. féléves fidkodat az e-mailben kildott aktivaciés linken keresztiil.
e Toltsd ki a profilodat a HSUP platformon.
e A Student Matchmaking soran jelentkezz egy vagy tobb projekthez, vagy fogadd el egy Project Owner
meghivasat.
e Dolgozz aktivan a csapatoddal a teljes félév soran.
e Nyujtsd be az elSirt Havi Hallgatéi Riportokat.
o Toltsd ki a Hallgatéi Visszajelzé KérdGivet.
e Segitsd a csapatot a Progress Report elkészitésében.
e Vegyél részt az Introduction Dayen.

Fontos informaciék a Project Member szamara

e Valassz csapatot: A Student Matchmaking funkcié segitségével kereshetsz szamodra megfelelé projektet. A
csapatod akkor valik véglegessé, amikor a platformon jévahagyod a match-et.

e Alakitsd ki a csapatodat: A Student Matchmaking funkcié segitségével kereshetsz és hivhatsz meg
csapattagokat a projektedhez. A csapat akkor valik véglegessé, amikor a platformon jévahagyod a
csapattagokat.

o Csapattal kapcsolatos problémak: Ha egy csapattag nem teljesiti megfeleléen a feladatait, jelezd a problémat
a mentorodnak, valamint irj az info.hsup@niu.hu e-mail-cimre. Indokolt esetben a csapattag eltavolithaté a
csapatbdl, és elveszitheti az osztondijra valé jogosultsagat. A csapat véglegesitése utan Gj csapattag mar nem
vehetd fel.
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One-pager értékelés

Projekt kivalasztasa




[ One-pager értékelés }

One-Pager kivalasztasa:

Az |. félév lezarasat kovetéen minden, a kivalasztasra jogosult one-pagert a
hallgaté intézménye, valamint a HSUP altal kijelolt szakértéi mentorcsapat is
értékeli. Mindkét értékel6i csoport ugyanazokat a one-pagereket, azonos
értékelési szempontok alapjan értékeli.

A végso kivalasztas a két értékelés egyuttes eredménye alapjan torténik:
e Intézményi értékelés
e Mentori értékelés

A kivalasztott one-pagerek képezik a Il. félévben tovabbhaladé projektek
alapjat.

Kivételes esetben azok az intézmények, amelyek rendelkeznek kialakitott és
dokumentalt kivalasztasi moédszertannal, alternativ kivalasztasi folyamatot is
alkalmazhatnak, amennyiben ehhez el6zetesen jévahagyast kapnak a HSUP
Operational Leadtal.

Az értékelési szempontokat a HSUP Team az I. félév soran e-mailben
killdi meg a hallgatéknak, az intézményi koordindtoroknak és a
mentoroknak.
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One-pager értékelés
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Projekt kivalasztasa

A személyes profilod kitoltése utin bongészheted a HSUP platformon regisztralt,
projektprofiljukat mar kitoltott projektek listajat. Egy mentor a Il. félév soran legfeljebb
harom projektcsapatot mentoralhat.

A Student Matchmaking id6szak alatt a mentorok segithetik a Project Ownereket a
csapattagok kivalasztasaban, és igény esetén az egyes jelentkezokkel folytatott
interjukon is részt vehetnek.

Hogyan valassz projektet?
 Nézd meg az elérheté6 projekteket.

Tekintsd at a projektleirdsokat, és keresd meg azokat, amelyek leginkabb illeszkednek a szakmai tapasztalatodhoz
és érdeklédési korodhoz.

» Vedd fel a kapcsolatot a Project Ownerrel.

A projektoldalon megadott elérhet6ségeken keresztil beszéljétek at az otletet, a tervezett egylittm(ikodést és a
kolcsonos elvarasokat.

o Erositsétek meg a mentoralast.

Ha mindketten gy dontotok, hogy egylitt szeretnétek dolgozni, a Match with this project gombra kattintva
barmelyikétok kezdeményezheti a match létrejottét.

Fontos

e A mentor és a csapat kozotti match csak akkor valik véglegessé, ha mindkét fél elfogadta a felkérést.

e Amig a match elfogadasa nem tortént meg mindkét fél részérél, a felkérés visszavonhaté.

e A match véglegesitése utdn a mentor személye nem moédosithaté. Ezért javasoljuk, hogy a match
megerdsitése el6tt mindenképpen beszéljétek at az egyilittmiikodés részleteit.



A Il. félév soran a mentorok folyamatos szakmai tamogatast
nyGjtanak a hozzajuk rendelt projektcsapatnak, és segitik a
csapat lizleti otletének tovabbfejlesztését.

A mentoralas kovetelményei

« Rendszeres mentoralasi alkalmak:
Minden mentornak a félév soran legalabb 10 mentoralasi alkalmat kell tartania minden hozza rendelt csapattal.

ool

One-pager értékelése

\ e Az alkalmak idétartama:
ul — A
( Egy mentoralasi alkalomnak legaldbb 60 percig kell tartania.

Projekt kivalasztasa

o Részvétel:
Minden csapattagtél elvarjuk, hogy részt vegyen minden mentoralasi alkalmon. A rendszeres részvétel a Il. féléves
osztondij megtartasanak egyik feltétele. A hallgatéktél legalabb 80%-o0s részvételt varunk el.
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Fontos

e Ha egy hallgaté el6zetes jelzés vagy elfogadhaté indok nélkil ismételten nem vesz részt a mentoralasi
alkalmakon, kérjik, mielébb jelezd a HSUP Teamnek.

e A problémak idében torténd jelzése lehetbvé teszi, hogy hatékonyan tdAmogassuk a hallgatékat, és hozzajarul a
program zavartalan mikodéséhez.




Tanév menete HSUP TIMELINE 2026/2027

® Neptun regisztracié — 2026. szeptember e Hallgatéi Matchmaking — 2027. februar 18-25.

e INDUL A HSUP I. — 2026. OKTOBER 1. * Projektcsapatok munkajanak kezdete — 2027. februar 22.
¢ Hallgatéi webinar — 2026. oktéber 6. 16:00 e INDUL A HSUP Il. — 2027. MARCIUS 1.

e Startup vs KKV webinar — 2026. oktéber 28.16:00 ¢ Elsé havi hallgatéi riport — 2027. marcius 25 — aprilis 1.

* One-pager webinar — 2026. november 1. 15:30 * Masodik havi hallgatéi riport — 2027. aprilis 22 — 29.

o HSUP L. félév vége (modulok elvégzése és one-pager leadasa) — 2026. december 7. 00:00 Harmadik havi hallgatéi riport — 2027. majus 14 — 20.

® One-pager kivalasztasa — 2027. januar 20. * Hallgatoéi elégedettségi felmérés — 2027. majus 24. 0:00

* Project Owner regisztracié a platformon — 2027. januar 25 - februar 3. e HSUP II. félév vége (modulok elvégzése és Progress Riport leadasa) — 2027. majus 24. 0:00
® Mentorok regisztraciéja a platformon — 2027. januar ¢ Introduction Day 1 (50 projekt) — 2027. junius 2.

* Project Owner és Mentor webinar — 2027. februar 4. 16:00 ¢ Introduction Day 2 (50 projekt) — 2027. jlunius 3.

®* Mentor matchmaking — 2027. februar 10-15. °* Demo Day-re bejutott csapatok kiértesitése — 2027. junius 14.

¢ Hallgatéi webinar (minden HSUP hallgaté szamara) — 2027. februar 16. 16:00 e DEMO DAY — 2027. JULIUS 2.


https://teams.microsoft.com/meet/35004539277896?p=NcKqiZYka4AVCXc1cY
https://teams.microsoft.com/meet/380904528783734?p=xhZ7UuLuw1iCF8pioK
https://teams.microsoft.com/meet/314590272097069?p=qDRyakc8NMJd2PF7DV

One-pager kivalasztasa

Az |. félév lezarasat kovetéen minden kivalasztasra jogosult one-pagert a
hallgaté intézménye, valamint a HSUP altal kijelolt szakért6i mentorcsapat is
értékel. Mindkét értékelSi csoport ugyanazokat a one-pagereket, azonos

s One-Pager értékelési
= szempontok

értékelési szempontok alapjan biralja el.

A végso kivalasztas a két értékelés egyuttes eredménye alapjan torténik:

e Intézményi értékelés
e Mentori értékelés

A kivalasztott one-pagerek képezik a Il. félévben tovabbfejlesztésre keruld

projektek alapjat.
Kivételes esetben azok az intézmények, amelyek kialakitott és dokumentalt

kivalasztasi mdédszertannal rendelkeznek, alternativ kivalasztasi folyamatot is

alkalmazhatnak, amennyiben ehhez el6zetesen jévahagyast kapnak a HSUP

Operational Leadtol.

Az értékelési szempontokat az I. félév soran e-mailben kiildjiik meg a
hallgatéknak, az intézményi koordinatoroknak és a mentoroknak.




Fogalmak

Advisor (Tanacsadé): Tapasztalt szakember, aki a HSUP-csapatokat a projektjiikhoz kapcsolédé meghatarozott
terileteken szakmai tAmogatassal és Utmutatassal segiti.

Backoffice platform: Az egyetemi koordinatorok és a HSUP adminisztratorok altal hasznalt adminisztracids
rendszer, ahol a hallgaték, projektek, one-pagerek, beszamoldék és a programhoz kapcsolédd egyéb tartalmak
kezelése torténik.

Dashboard: A HSUP platform attekintd felilete, ahol nyomon kovetheted a programban elért elérehaladasodat,
eredményeidet és aktivitasodat.

Demo Day: A tanév végén megrendezett személyes esemény, amelyen a legigéretesebb csapatok szakérték,
iparagi szakemberek és befekteték elétt mutathatjak be startupotletiiket és projektjliket.

Egyetemi koordinator: A HSUP programban részt vevé felsGoktatasi intézmény kijelolt képviseléje, aki az
intézményi szintl koordinaciéért, a hallgaték elérehaladasanak nyomon kovetéséért és az adminisztrativ feladatok
tamogatasaért felel. Az egyetemi koordinator kizarélag a sajat intézményéhez tartozé felhasznalékhoz és
adatokhoz rendelkezik hozzaféréssel.

Hallgaté: A HSUP-kurzust felvevé hallgatd, aki teljesiti a program moduljait és kovetelményeit a kurzushoz
kapcsolédo kreditek megszerzéséhez.

Hallgatéi elégedettségi kérdaoiv: A |l. félévben projektcsapatban részt vevé hallgatok szamara kotelez6 kérdGiv,
amelyben visszajelzést adhatnak a programrél és a program soran szerzett tapasztalataikrél.
Hallgatéi-matchmaking: Az az idG6szak és folyamat, amely soran a hallgaték csapattagként jelentkezhetnek
projektekhez, a Project Ownerek pedig kereshetnek és kivalaszthatjak csapattarsaikat.

HSUP Admin: A Nemzeti Innovaciés Ugynokség HSUP programjanak kapcsolattartéja, aki a platform
hasznalataval, a program folyamataival és az adminisztrativ ligyekkel kapcsolatos kérdésekben nyujt segitséget.
HSUP platform: A HSUP hivatalos online platformja, ahol a hallgaték elérhetik a tananyagokat, kitolthetik a
modulteszteket, benyuljthatjdk az elSirt feladatokat, valamint nyomon kovethetik elérehaladasukat, aktualis
feladataikat és a startup-okoszisztéma kozelg6é eseményeit.

Introduction Day: A HSUP-csapatok szamara kotelez6 online esemény. A részvétel a Il. féléves o6sztondij
megtartasanak egyik feltétele. Az esemény fontos lehetdséget biztosit a csapatok szamara pitchiik gyakorlasara,
és a Demo Day-re torténd kivalasztas értékelési folyamatanak is részét képezi.




Fogalmak

Mentor: Tapasztalt szakember, aki a Il. félév soran szakmai Gtmutatast és tamogatast nydjt a projektcsapatok
szamara. Egy mentor legfeljebb harom csapatot mentoralhat.

Mentor-matchmaking: Az a folyamat, amely soran a Project Owner mentort valaszt a projektjéhez, és kialakitjak a
mentor—csapat egyuttmuikodést.

Modulteszt: Az egyes e-learning modulok végén kitoltendd online teszt, amely a tananyag megértését ellendrzi. A
rendszer mindig a legutébbi kitoltés eredményét veszi figyelembe, fliggetlenil attél, hogy az jobb vagy rosszabb
eredmény-e a korabbi prébalkozasnal. A modultesztek eredménye beleszamit a félévi értékelésbe.

Monthly Mentor Report (Havi Mentori Beszamold): A Il. félév soran a csapat mentoranak harom alkalommal
kitoltend6 beszamold, amely a projekt elérehaladasanak és a csapattagok aktivitadsanak értékelésére szolgal.
Monthly Student Report (Havi Hallgatéi Beszamold): A Il. félév soran minden hallgaté altal harom alkalommal
kitoltend6é beszamold, amelyben a hallgaték visszajelzést adnak a projekt elérehaladasarél, a csapatmunkarél és
sajat hozzajarulasukrol.

One-pager: A hallgatok altal az I. félév végén elkészitett, angol nyelvl, egyoldalas dokumentum, amely
osszefoglalja az lzleti otletet.

Partner: A HSUP programot szakmai tudas, szakmai lehetdségek és kapcsolatépitési lehetéségek biztositasaval
tamogatoé vallalat vagy szervezet.

Progress Report: A Il. félév végén benyldjtandé dokumentum és vided, amely osszefoglalja a csapat munkajat,
elért eredményeit és a projekt fejlédését.

Project Member (PM): A Il. félévben egy HSUP-projektcsapathoz csatlakozé hallgatd, aki csapattagként vesz
részt a projekt megvalésitasaban.

Project Owner (PO): Az a hallgatd, akinek a one-pagerét az I. félév végén kivalasztottak, és aki a Il. félév soran
vezeti a projekt tovabbfejlesztését.

Projektcsapat: Hirom HSUP-hallgatébél allé csapat — egy Project Ownerbdl és két Project Memberbdl —, amely a
Il. félév soran egy projekten dolgozik egy HSUP-mentor tAmogatasaval.
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	Mentor: Tapasztalt szakember, aki a II. félév során szakmai útmutatást és támogatást nyújt a projektcsapatok számára. Egy mentor legfeljebb három csapatot mentorálhat.
	Modulteszt: Az egyes e-learning modulok végén kitöltendő online teszt, amely a tananyag megértését ellenőrzi. A rendszer mindig a legutóbbi kitöltés eredményét veszi figyelembe, függetlenül attól, hogy az jobb vagy rosszabb eredmény-e a korábbi próbálkozásnál. A modultesztek eredménye beleszámít a félévi értékelésbe.
	Monthly Mentor Report (Havi Mentori Beszámoló): A II. félév során a csapat mentorának három alkalommal kitöltendő beszámoló, amely a projekt előrehaladásának és a csapattagok aktivitásának értékelésére szolgál.
	Monthly Student Report (Havi Hallgatói Beszámoló): A II. félév során minden hallgató által három alkalommal kitöltendő beszámoló, amelyben a hallgatók visszajelzést adnak a projekt előrehaladásáról, a csapatmunkáról és saját hozzájárulásukról.
	One-pager: A hallgatók által az I. félév végén elkészített, angol nyelvű, egyoldalas dokumentum, amely összefoglalja az üzleti ötletet.
	Partner: A HSUP programot szakmai tudás, szakmai lehetőségek és kapcsolatépítési lehetőségek biztosításával támogató vállalat vagy szervezet.
	Progress Report: A II. félév végén benyújtandó dokumentum és videó, amely összefoglalja a csapat munkáját, elért eredményeit és a projekt fejlődését.
	Project Member (PM): A II. félévben egy HSUP-projektcsapathoz csatlakozó hallgató, aki csapattagként vesz részt a projekt megvalósításában.
	Project Owner (PO): Az a hallgató, akinek a one-pagerét az I. félév végén kiválasztották, és aki a II. félév során vezeti a projekt továbbfejlesztését.
	Projektcsapat: Három HSUP-hallgatóból álló csapat – egy Project Ownerből és két Project Memberből –, amely a II. félév során egy projekten dolgozik egy HSUP-mentor támogatásával.


